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Opdracht V1 Oriënteren op een plan

Feedbackpunt De student heeft het plan  met een kritische blik gelezen 

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft veel doorgevraagd over waarom het op deze manier gaat en wat er allemaal
van belang is aan informatie voor zijn eigen behoefte plan.

Opdracht V1 Oriënteren op een plan

Feedbackpunt De student heeft inhoudelijke vragen gesteld aan collega’s over hoe
een plan op te stellen

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft doorgevraagd over de sociale kaart. Vanuit welke hoeken je naar een
deelnemer zijn of haar behoeftes kunt kijken. En waarom het in SMART hoort.

Opdracht V1 Oriënteren op een plan

Feedbackpunt De student heeft een compleet overzicht van de belangrijkste punten
voor het opstellen van een plan gemaakt

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

ja, deze heeft hij direct meegeschreven in het overleg.



Opdracht V1 Oriënteren op een plan

Feedbackpunt De student heeft feedback gevraagd

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft gevraagd wat hij nog meer hoort te vragen en hoever je kunt doorvragen ivm
privacy gevoelige informatie.

Opdracht O1 Voorbereiding op het plan

Feedbackpunt De student heeft één of meerdere collega’s nauw betrokken bij de
opdracht

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, hij heeft gevraagd mee te luisteren en evt tips en tops toe te voegen in het gesprek met
de deelnemer

Opdracht O1 Voorbereiding op het plan

Feedbackpunt De student heeft rekening gehouden met de mogelijkheden van de
organisatie

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft ontdekt dat hier van alles mogelijk is. Ook als sociaal werker.

Opdracht O1 Voorbereiding op het plan

Feedbackpunt De student heeft de mensen betrokken bij het opstellen van de aanpak

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, hij heeft veel doorgevraagd wat je wel en niet hoort te vragen.



Opdracht O1 Voorbereiding op het plan

Feedbackpunt De student heeft haalbare doelstellingen en acties beschreven

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, dat heeft hij zeker. Daarnaast heeft Loran ook uitgezocht hoe je het plan in actie kunt
zetten als sociaal werker.

Opdracht O1 Voorbereiding op het plan

Feedbackpunt De student heeft feedback gevraagd op eigen handelen

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft meermaals gevraagd hoe hij het doet en wat anders of beter kan. Maar in dit
geval ging het hartstikke goed.

Opdracht T1 Het maken van een plan

Feedbackpunt De student heeft een volledig plan geschreven, volgens de richtlijnen
van de organisatie

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, hij heeft mee geschreven wat er in het behoefte plan hoort te staan. Daarnaast heeft hij
het plan toegepast in twee gesprekken met twee deelnemers

Opdracht T1 Het maken van een plan

Feedbackpunt Heeft het plan laten controleren en daar waar nodig aangepast

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Ja, Loran heeft laten zien waar hij achter is gekomen. Aanpassen was niet nodig.



Opdracht T1 Het maken van een plan

Feedbackpunt De student heeft feedback gevraagd

Feedback

TA Faber (bedrijfsleider/eigenaar bij VOF Aignwies), ingevuld op 18-6-2021:

Het plan is opgesteld in doelen en vervolgens in SMART uitgewerkt. Toppie gedaan.


